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PODER EXECUTIVO

CONTAS PÚBLICAS E INSTRUMENTOS DE GESTÃO FISCAL

NOTAS DE EMPENHO

Página: 1 PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS NOTA DE EMPENHO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL C.N.P.J.: 03.903.176/0001-41 Município: DEODÁPOLIS / 1 Data: 27/10/2026 Usuário:
alberto.carlos Data do Empenho: 26/10/2026 N° do Empenho: 2155/2026 ORDINARIO Órgão: 05.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA Unidade: 05.001 SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA Funcional: 26.782.7 Infraestrutura Urbana e Mobilidade Sustentável Projeto/Atividade: 4084 MANTER AS ATIVIDADES DE CONSERVAÇÃO DE RUAS, ESTRADAS RURAIS E
Natureza de Despesa: 3.3.90.30.07.00.00.00 GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO Recurso: 1.799.7400.000000 OUTRAS VINCULAÇÕES LEGAIS Valor Dotação: 1.849.836,00 Empenhos anteriores: Valor
Dotação Atualizada: 1.997.476,00 Valor do empenho: 1.953.921,09 7.049,40 Total (A): 1.997.476,00 Valor complemento: 0,00 Valor anulado: 0,00 Total (B): 1.960.970,49 Total (A - B): Credor: L. DA S.
SANTOS LTDA CPF/CNPJ: 37.248.067/0001-50 Endereço: 36.505,51 Inscr.Est./Ident.Prof.: JACINTO HONORIO LEITE - 470 Telefone: Cidade: Deodápolis Banco: Conta: Agência: Tipo da Conta: UF:
MS Especificação: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE COFFE BREAK PARA ATENDER AS DEMANDA DO GABINETE Fonte de Recurso: Vinculado Valor geral: Fundamento legal: Lei
14133/21 Art.28 I Número Licitação: 22/2026 Modal. Licitação: Pregão presencial Número Processo: 66/2026 Data: Número Contrato: Data: 22/05/2026 Declaro para os devidos fins que o
(material/serviço) foi (Fornecido/prestado) Data: 7.049,40 26/10/2026 Responsável JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FINANÇAS WELINTON D AGOSTINI AYRES
CONTADOR - CRC/MS 016282/O0 - CRC/MS 016282/O0 Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: alberto.carlos. Emissão: 27/10/2026, às 11:30:59. Protocolo: e1e1d2fe-e5d0-4632-b7a0-fffeaf210f95
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Página: 1 PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS NOTA DE EMPENHO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL C.N.P.J.: 03.903.176/0001-41 Município: DEODÁPOLIS / 1 Data: 27/10/2026 Usuário:
alberto.carlos Data do Empenho: 26/10/2026 N° do Empenho: 2156/2026 ORDINARIO Órgão: 03.000 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO Unidade: 03.001 SEC. MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO Funcional: 4.122.11 Planejamento e Gestão com Resultados Projeto/Atividade: 4101 MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E
PLANEJAMENTO Natureza de Despesa: 3.3.90.30.07.00.00.00 GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO Recurso: 1.500.0000.000000 RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS Valor Dotação: 95.000,00
Empenhos anteriores: 2.196.468,37 Valor Dotação Atualizada: 2.206.117,90 Valor do empenho: 305,90 Total (A): 2.206.117,90 Valor complemento: 0,00 Valor anulado: 0,00 Total (B): 2.196.774,27 Total
(A - B): Credor: L. DA S. SANTOS LTDA CPF/CNPJ: 37.248.067/0001-50 Endereço: 9.343,63 Inscr.Est./Ident.Prof.: JACINTO HONORIO LEITE - 470 Telefone: Cidade: Deodápolis Banco: Conta:
Agência: Tipo da Conta: UF: MS Especificação: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE COFFE BREAK PARA ATENDER AS DEMANDA DO GABINETE Fonte de Recurso: Ordinário Valor
geral: Fundamento legal: Lei 14133/21 Art.28 I Número Licitação: 22/2026 Modal. Licitação: Pregão presencial Número Processo: 66/2026 Data: Número Contrato: Data: 22/05/2026 Declaro para os
devidos fins que o (material/serviço) foi (Fornecido/prestado) Data: 305,90 26/10/2026 Responsável JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FINANÇAS WELINTON D
AGOSTINI AYRES CONTADOR - CRC/MS 016282/O0 - CRC/MS 016282/O0 Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: alberto.carlos. Emissão: 27/10/2026, às 11:34:07. Protocolo: 5d7a9eac-0edc-
425d-a94e-cda89d7ee806
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Página: 1 PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS NOTA DE EMPENHO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL C.N.P.J.: 03.903.176/0001-41 Município: DEODÁPOLIS / 1 Data: 27/10/2026 Usuário:
alberto.carlos Data do Empenho: 26/10/2026 N° do Empenho: 2157/2026 ORDINARIO Órgão: 03.000 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO Unidade: 03.001 SEC. MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO Funcional: 4.122.11 Planejamento e Gestão com Resultados Projeto/Atividade: 4101 MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E
PLANEJAMENTO Natureza de Despesa: 3.3.90.30.07.00.00.00 GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO Recurso: 1.500.0000.000000 RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS Valor Dotação: 95.000,00
Empenhos anteriores: 2.196.774,27 Valor Dotação Atualizada: 2.206.117,90 Valor do empenho: 475,80 Total (A): 2.206.117,90 Valor complemento: 0,00 Valor anulado: 0,00 Total (B): 2.197.250,07 Total
(A - B): Credor: B A MARQUES LTDA CPF/CNPJ: 15.310.799/0001-90 Endereço: 8.867,83 Inscr.Est./Ident.Prof.: BARNABE FRANCISCO DA SILVA - 325 Telefone: Cidade: (64) 3442-2915 Ivinhema
Banco: Conta: Agência: Tipo da Conta: UF: MS Especificação: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS Fonte de Recurso: Ordinário Valor geral: Fundamento legal:
Lei 14133/21 Art.28 I Número Licitação: 25/2026 Modal. Licitação: Pregão eletrônico Número Processo: 73/2026 Data: Número Contrato: Data: 03/06/2026 Declaro para os devidos fins que o
(material/serviço) foi (Fornecido/prestado) Data: 475,80 26/10/2026 Responsável JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FINANÇAS WELINTON D AGOSTINI AYRES
CONTADOR - CRC/MS 016282/O0 - CRC/MS 016282/O0 Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: alberto.carlos. Emissão: 27/10/2026, às 11:42:42. Protocolo: 8a7fecdf-3409-4b1f-a355-
05f4ddd13af7
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Página: 1 PREFEITURA MUNICIPAL DEODAPOLIS NOTA DE EMPENHO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL C.N.P.J.: 03.903.176/0001-41 Município: DEODÁPOLIS / 1 Data: 27/10/2026 Usuário:
alberto.carlos Data do Empenho: 27/10/2026 N° do Empenho: 2159/2026 ORDINARIO Órgão: 03.000 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO Unidade: 03.001 SEC. MUNICIPAL DE
ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO Funcional: 4.122.11 Planejamento e Gestão com Resultados Projeto/Atividade: 4101 MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E
PLANEJAMENTO Natureza de Despesa: 3.3.90.30.07.00.00.00 GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO Recurso: 1.500.0000.000000 RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS Valor Dotação: 95.000,00
Empenhos anteriores: 2.197.250,07 Valor Dotação Atualizada: 2.206.117,90 Valor do empenho: 584,23 Total (A): 2.206.117,90 Valor complemento: 0,00 Valor anulado: 0,00 Total (B): 2.197.834,30 Total
(A - B): Credor: B A MARQUES LTDA CPF/CNPJ: 15.310.799/0001-90 Endereço: 8.283,60 Inscr.Est./Ident.Prof.: BARNABE FRANCISCO DA SILVA - 325 Telefone: Cidade: (64) 3442-2915 Ivinhema
Banco: Conta: Agência: Tipo da Conta: UF: MS Especificação: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE COFFE BREAK PARA ATENDER AS DEMANDA DO GABINETE Fonte de Recurso:
Ordinário Valor geral: Fundamento legal: Lei 14133/21 Art.28 I Número Licitação: 22/2026 Modal. Licitação: Pregão presencial Número Processo: 66/2026 Data: Número Contrato: Data: 22/05/2026
Declaro para os devidos fins que o (material/serviço) foi (Fornecido/prestado) Data: 584,23 27/10/2026 Responsável JULIANI GARCIA BERLOFFA ANDRADE SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
WELINTON D AGOSTINI AYRES CONTADOR - CRC/MS 016282/O0 - CRC/MS 016282/O0 Sistema Contábil - Betha Sistemas. Usuário: alberto.carlos. Emissão: 27/10/2026, às 15:28:24. Protocolo:
f11726ef-bfb7-4988-bd7d-2e7746f28766
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ATOS NORMATIVOS E LEIS

PORTARIAS NORMATIVAS

PORTARIA Nº261/2026/GABIP

PORTARIA Nº261/2026/GABIP Concede Suprimento de Fundos a servidor municipal e dá outras providências. O PREFEITO MUNICIPAL DE DEODÁPOLIS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e com fundamento na Lei Municipal nº 907/2025 e no Decreto nº 146/2025. RESOLVE: Art. 1º Conceder Suprimento de Fundos
(adiantamento) à servidora FLAVIANA NASCIMENTO DE SOUZA, matrícula nº 26231, ocupante do cargo de Chefe de Setor, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, Habitação e Cidadania,
no valor de R$ 1.500,00 (Um Mil e Quinhentos reais), para custeio de despesas de natureza emergencial e miúda de pronto pagamento, conforme requisição aprovada. Art. 2º O valor será liberado por
meio de depósito em conta bancária de titularidade do servidor, mediante empenho da dotação: • • • • Projeto/Atividade: 4.114 Elemento de Despesa: 3.3.90.30 Fonte de Recursos: 1.500.1000 Ficha: 03
Art. 3º O prazo de aplicação do suprimento será de 30 (trinta) dias, a contar da data de liberação do recurso, com prazo adicional de 10 (dez) dias para apresentação da prestação de contas, nos termos
da legislação municipal vigente. Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Deodápolis/MS, 27 de outubro de 2026. Jean Carlos Silva Gomes Prefeito Municipal GABINETE DO
PREFEITO Avenida Francisco Alves da Silva, 443 – Centro – Deodápolis/MS – CEP: 79.790-009 Telefone: (67) 2108-0805 - E-mail: gabinete@deodapolis.ms.gov.br
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LEIS

LEI MUNICIPAL Nº973, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026.

LEI MUNICIPAL Nº973, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026. "Autoriza o Poder Executivo Municipal conceder subvenção social, a entidade que menciona, por intermédio de Termo de Fomento, e dá outras
providências". Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu, JEAN CARLOS SILVA GOMES, Prefeito Municipal de Deodápolis, Estado de Mato Grosso do Sul sanciono a seguinte Lei Municipal: Art.
1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar à Associação Patinhas Amorosas de Deodápolis — MS, Associação Civil, pessoa jurídica de direito privado, não governamental, sem fins
lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica - CNPJ sob o nº 61.768.363/0001-66, com endereço na Avenida Francisco Alves da Silva, nº 1.159, centro, Deodápolis/MS, 79790-000, o valor
de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais). Parágrafo Único: O cronograma de liberação dos valores, parcelas e datas serão definidos por decreto do chefe do poder executivo, conforme disponibilidade
financeira. Art. 2º Para concessão dos incentivos financeiros de que trata esta lei, o Município deverá formalizar Termo de Colaboração com a Entidade beneficiária especificando prazos, obrigações e
responsabilidades a ela atribuídas, com rigorosa observância do disposto nesta lei. Art. 3º Não cumpridas às regras estabelecidas no termo a ser celebrado, deverá a entidade beneficiada devolver todos
os valores recebidos a título de repasse financeiro de que trata esta lei, atualizados monetariamente pelo IPCA do IBGE e acrescidos de juros de 1% (um por cento) ao mês, calculados da data em que
forem realizados os repasses até a data da efetiva restituição. Art. 4º Os recursos financeiros definidos nesta Lei Municipal serão repassados à entidade beneficiária, que apresentará a prestação de
contas após o repasse. Art. 5º Ficam sob a responsabilidade da entidade todos os encargos trabalhistas, previdenciários, sociais, fiscais e comerciais, resultantes da utilização dos recursos definidos nesta
Lei Municipal, não gerando para o Município qualquer espécie de obrigação ou encargo de qualquer natureza.
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Art.6º As despesas decorrentes desta Lei correrão à conta das dotações próprias consignadas no orçamento vigente. Art. 7º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as
disposições em contrário. Jean Carlos Silva Gomes Prefeito Municipal
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LEI Nº 974/2026, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026.

LEI Nº 974/2026, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026. “Altera o caput do art. 8º e acrescenta o inciso IV ao art. 9º da Lei Municipal nº 938, de 22 de dezembro de 2025, que estima a receita e fixa a despesa do
Município de Deodápolis/MS para o exercício financeiro de 2026, e dá outras providências”. O PREFEITO MUNICIPAL DE DEODÁPOLIS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe
são conferidas pela Lei Orgânica Municipal, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1º O caput do art. 8º da Lei Municipal nº 938, de 22 de dezembro de 2025, passa
a vigorar com a seguinte redação: “Art. 8º. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 60% (sessenta por cento) do valor total da despesa fixada no art. 2º
desta Lei, utilizando como fonte de cobertura os recursos previstos no § 1º do art. 43 da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, em conformidade com a Tabela de Fontes de Recursos para Crédito
Adicional disponibilizada pelo Tribunal de Contas, por meio do sistema e-Sfinge. Parágrafo único. ....................................................” (NR) Art. 2º. O art. 9º da Lei Municipal nº 938, de 22 de dezembro de
2025, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso IV: “Art. 9º ........................................................................ .................................................................................... IV – o superávit financeiro apurado no
Balanço Patrimonial do exercício de 2025, até o limite de 16% (dezesseis por cento) da despesa total fixada na Lei Orçamentária Anual do exercício, observada a disponibilidade por fonte de recursos, nos
termos do art. 43, § 1º, inciso I, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964.” (NR) Art. 3º. Ficam convalidados os atos de abertura de créditos adicionais suplementares realizados no exercício
financeiro de 2026, observadas as disposições desta Lei. Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. Deodápolis/MS, 27 de outubro de 2026. JEAN CARLOS SILVA GOMES Prefeito
Municipal GABINETE DO PREFEITO Avenida Francisco Alves da Silva, 443 – Centro – Deodápolis/MS – CEP: 79.790-009 Telefone: (67) 2108-0805 - E-mail: gabinete@deodapolis.ms.gov.br

EDITAIS, AVISOS E CONVOCATÓRIAS

CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS

EDITAL Nº 001.1/2026/SEMECET
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PROCESSO DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA PARA DIRETORES DA UNIDADES ESCOLARES DO
MUNICÍPIO DE DEODÁPOLIS

 

Comissão Organizadora Municipal de Fiscalização e Acompanhamento do Processo de Seleção, instituída pela portaria nº
206/2026 e demais dispositivos aplicáveis, TORNA PÚBLICA a lista de candidatos inscritos deferidos ou indeferidos do Processo de
Seleção de Diretores das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Deodápolis/MS, mediante as condições estabelecidas
no edital 001/2026.

 

 

CANDIDATO(A) RESULTADO

Adriano Araujo Pimentel Deferido

Cíntia da Silva Mascarin Deferido

Cleber Roza de Faria Indeferido

Dalmo Martins Moreira Deferido

Dileuza de Assis Ribeiro Deferido

Dyego Soares Silva Deferido

Francisca de Cassia da Cruz Deferido

Jhonatan Nunes de Almeida Deferido

Liziane Aparecida Faria Indeferido

Lucilene Silva Rocha Deferido

Ludimila Gomes Caceres Deferido

Magna Sant Ana de Moraes Deferido

Patricia Aparecida do Nascimento Ferro Indeferido

Thais Aparecida Duarte Elias Deferido

 
Deodápolis/MS, 27 de outubro de 2026

 
Antonio Ferreira de Carvalho                             Amanda Tognon da Costa Victor

Presidente da Comissão do Processo Seletivo                Membro da Comissão Organizadora

 

 

Micenita Pereira de Lima                                    Márcia Cristina da Silva

Membro da Comissão Organizadora                          Membro da Comissão Organizadora
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE PROVA TÍTULOS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODÁPOLIS SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE
PROVA TÍTULOS N.° 001, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 A Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Turismo de Deodápolis (SEMECET), do Município de Deodápolis, pessoa jurídica de
direito público, com sede na Av. Francisco Alves da Silva, n.º 443, Centro, CEP: 79790-000, Deodápolis, Mato Grosso do Sul, neste ato representado pelo secretário Sr. Cleidivaldo Siqueira Pereira, que
no uso de suas atribuições legais, torna pública a abertura das inscrições e expede o Edital n.º 001/2026 do Processo Seletivo destinado às vagas de provimento temporário declaradas no quadro disposto
no Anexo I. O Edital n.º 001/2026 reger-se-á em conformidade com os ditames das Legislações Federal, Estadual e Municipal vigentes e pertinentes. 1. a) b) c) d) e) f) g) 2. 3. a) 4. 5. 6. 7. 8. a) b) c) d) e)
f) g) h) i) j) k) l) m) n) 9. TÍTULO I DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES Este Edital dispõe sobre o Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Turismo de Deodápolis
(SEMECET). Fazem parte deste Edital os Anexos I (Quadro geral de vagas), II (Cronograma de atividades), III (Formulários). O Processo Seletivo objetiva o provimento das vagas enunciadas nas Leis
Complementares de Deodápolis n.º 4, de 8 de maio de 2020, n.º 3, de 1 de abril de 2024, n.º 6, de 24 de junho de 2024, e suas alterações, e na Lei Orgânica do Município e expressos no Quadro geral de
vagas (cf., Anexo I); O Processo Seletivo destina-se à contratação dos candidatos constantes da listagem definitiva, homologada, com a convocação individual, na medida da demanda e necessidade do
Município de Deodápolis, por intermédio da SEMECET e, não garante a chamada de todos os aprovados constantes da Listagem Definitiva do Processo Seletivo. Por cadastro reserva (CR), entende-se
por classificados fora das vagas estabelecidas para cada cargo. Os candidatos classificados no CR poderão vir a ser contratados, na medida da demanda e necessidade do Município de Deodápolis, por
intermédio da SEMECET e, não garante a chamada de todos, dentro do prazo de validade deste certame, respeitadas as regras quanto à ordem de classificação e o percentual de vagas reservadas. Esse
está expresso no Quadro geral de vagas (cf., Anexo I). A instituição responsável pela realização do Processo Seletivo será o Instituto DOM (endereço eletrônico: www.institutodom.com; e-mail:
contato@institutodom.com); Nos termos do art. 5º, da Constituição Federal, o Instituto DOM preserva o direito de não oferecer informações que possam quebrar o princípio da isonomia aos candidatos de
forma individual. A comunicação com os candidatos deve ocorrer via área do candidato, e-mail institucional, de segunda-feira a sexta-feira, das 8:00h às 17:00h, exceto feriados; E? de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar as publicações de todos os atos concernentes ao Processo Seletivo, que serão realizadas no site www.institutodom.com e/ou www.deodapolis.ms.gov.br de
acordo com cada caso. Nos termos da Lei Federal n.° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, o prazo de validade do Processo Seletivo será de 1 (um) ano contado da data de sua homologação, podendo ser
estendido por igual período. A seleção para os cargos de que trata este Edital compreendera? a seguinte fase: PROVA DE TÍTULOS: caráter classificatório. TÍTULO II DAS INSCRIÇÕES CAPÍTULO I
DAS INSCRIÇÕES E INVESTIDURA NAS VAGAS A inscrição do candidato será aceita, exclusivamente, via internet, pelo endereço eletrônico www.institutodom.com, no período estabelecido no
Cronograma de atividades (cf., Anexo II). Não haverá cobrança da taxa de inscrição. O candidato poderá se inscrever para mais de um cargo do mesmo nível de escolaridade e/ou de nível de
escolaridade diferente. Considerando Código Penal, o candidato que, em qualquer momento durante a realização deste certame, desacatar algum dos colaboradores do Instituto DOM, seja por ligação
telefônica, mensagem de texto, e-mail, entre outros, estará sujeito a abertura de Boletim de Ocorrência emitido pelo Instituto DOM podendo ser eliminado do certame. O candidato, ao realizar o
preenchimento da inscrição, estará tacitamente declarando, sob as penas de Legislações Federal e Municipal, vigentes e pertinentes, satisfazer às seguintes condições: Conhecer, atender e aceitar as
condições estabelecidas neste Edital; Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadão português que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigações civis, bem como o gozo dos direitos políticos; Ter
idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da contratação; Possuir registro ativo no Conselho ou Órgão de Classe, quando o cargo exigir; Ter a situação regularizada com as obrigações perante o
serviço militar, se do sexo masculino; Ter a situação regularizada perante a Justiça Eleitoral; Possuir, até a data da contratação, todos os requisitos de habilitação exigidos para o cargo pretendido,
conforme Quadro geral de vagas (cf., Anexo I); Estar em pleno gozo dos seus direitos políticos e civis; Ter aptidão física e mental e não ser pessoa com deficiência incompatível com o exercício do cargo,
mediante confirmação de exame médico admissional; Não ter sofrido, no exercício da função pública, penalidade incompatível com a investidura em cargo público; Não possuir vínculo com qualquer órgão
ou entidade que impossibilite acumulação de carg 0s, empreg0s e funções, ressalvados os casos contidos nas alíneas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37 da Constituição Federal, inclusive no que concerne
à compatibilidade de horários; Não ser aposentado por invalidez; Não ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do serviço público”, mediante decisão transitada em julgado em
qualquer esfera governamental; Não fazer parte, mesmo na condição de suplência, da comissão fiscalizadora do certame. O candidato pode ser eliminado, a qualquer momento, em decorrência da
comprovação da falta de veracidade das informações prestadas no item anterior. Página 1 de 11
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODÁPOLIS SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE
PROVA TÍTULOS N.° 001, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 10. a) b) c) 11. 12. a) 13. 14. a) b) c) 15. 16. 17. a) b) c) d) e) 18. a) b) 19. 20. a) b) c) d) e) f) g) h) i) Para se inscrever, o candidato deverá, no
período das inscrições: Antes de efetuar a inscrição, conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos e condições legais exigidos para assumir a vaga; Estar de posse de seus
números de Cadastro de Pessoa Física (CPF), de Registro Geral (RG), da data de nascimento do candidato e comprovante de residência; A pessoa transgênero poderá optar pelo uso de nome social
enviando, via área do candidato, até o último dia de inscrição, a imagem legível do RG; imagem do comprovante de inscrição; imagem legível da certidão de registro civil. As informações fornecidas pelo
candidato na inscrição são de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o Município de Deodápolis e o Instituto DOM de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informações incorretas, endereço
inexato ou incompleto ou, ainda, código incorreto referente ao cargo pretendido, bem como a informação referente à pessoa com deficiência, dentre outros, caso o certame abra vagas de inclusão social.
Documentos de identificação indicados pelo candidato no ato de sua inscrição, tornam-se obrigatórios para serem apresentado na contratação. São aceitos como documentos de identificação, carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurança Pública, pelos Institutos de Identificação e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos órgãos fiscalizadores de
exercício profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; carteiras funcionais expedidas por órgão público que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho física ou digital;
carteiras de identidade física ou digital; carteiras nacionais de habilitação física ou digital. A Administração Municipal e o INSTITUTO DOM não se responsabilizam por solicitação de inscrição via internet
não recebida por motivos de ordem técnica dos computadores (e.g., falhas de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, falhas de impressão, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a efetivação da inscrição). Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na inscrição, não serão aceitas: Alteração do cargo indicado pelo candidato na
inscrição; Transferência de inscrição; Alteração da inscrição na condição de candidato da ampla concorrência para outra condição (e.g., pessoa com deficiência, entre outras). TÍTULO III DAS
INCLUSÕES SOCIAIS CAPÍTULO I DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA Nos termos da Lei Federal n.o 7.853, de 24 de outubro de 1989, do Decreto Federal n.o 6.949, de 25
de agosto de 2009, e da Lei Federal n.o 8.745, de 9 de dezembro de 1993, as pessoas com deficiência (PcD) têm assegurado o direito de inscrição no presente certame. As pessoas com deficiência são
as indicadas no art. 4 do Decreto Federal n.º 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alterações advindas do Decreto Federal n.º 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e Súmula n. o 377, do Superior
Tribunal de Justiça (STJ), de 22 de abril de 2009. Nos termos do Decreto Federal no 9.508, de 24 de setembro de 2018, é estabelecido o percentual de 5% para as vagas destinadas a cada cargo e das
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do certame. O candidato concorre tanto na condição de ampla concorrência quanto PcD; A opção pela participação neste certame por meio da
reserva de vagas é facultativa; Não consta expressamente neste Edital a cota de reserva de vagas para PcD em todos os cargos, em razão de ser oferecido quantitativo inferior a proporção de 5% de
vagas. Todavia, caso no período de vigência deste certame a Administração amplie o número de vagas, o percentual de inclusão de PcD será estabelecido; A ordem de convocação dos candidatos com
deficiência dar-se-á da seguinte forma: a 1ª vaga a ser destinada às pessoas com deficiência será a relativa à 5ª contratação, a 2ª vaga será a da 21ª contratação, a 3ª vaga será a da 41ª contratação, e
assim sucessivamente; As vagas destinadas às pessoas com deficiência que não forem providas por falta de candidatos habilitados nesta condição ou por reprovação no certame ou na perícia médica
serão preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificação na listagem geral (ampla concorrência). Nos termos da Lei Federal n.º 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto
Federal n.º 3.298, de 20 de dezembro de 1999, para concorrer a uma das vagas para candidatos com deficiência, o candidato devera?: Acessar o sistema eletrônico de inscrição (www.institutodom.com) e
declarar?se com deficiência no ato da inscrição, de acordo com as especificações contidas no sistema, preenchendo corretamente os campos solicitados; Enviar até o último dia de inscrição, via área do
candidato, Formulário constante no Anexo IV, a imagem legível do CPF, documento de identificação oficial; imagem do comprovante de inscrição; e a imagem legível do laudo médico contendo a
assinatura e o carimbo do médico com o número de sua inscrição no CRM, emitido nos últimos 12 (doze) meses em caso de deficiência não permanente, atestando a espécie e o grau ou nível da
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doenças (CID 10/11). O candidato que não declarar, no ato da inscrição, sua opção para concorrer às
vagas reservadas para PcD, não poderá interpor recurso em favor de sua situação. Perderá o direito de concorrer às vagas reservadas às pessoas com deficiência previstas neste Edital, assegurado o
direito ao contraditório e à ampla defesa, o candidato que: Fizer a solicitação de inclusão a reserva de vagas fora do período de inscrição; Não enviar Formulário constante no Anexo IV; Enviar
documentação ilegível; Não enviar CPF e/ou RG; Deixe de enviar algum dos documentos exigidos neste capítulo; Enviar laudo médico sem assinatura e/ou carimbo do médico com o número de seu CRM;
Enviar laudo médico emitido fora do prazo de 12 (doze) meses para deficiências não permanentes; Enviar laudo médico que não contenha informações que permitam caracterizar a deficiência; Deixar
faltar expressa referência ao código de correspondência da CID 10/11; Página 2 de 11
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODÁPOLIS SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE
PROVA TÍTULOS N.° 001, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 j) 21. 22. a) b) 23. 24. 37. 38. a) b) c) 39. a) b) c) 40. Não possua deficiência contemplada nas categorias discriminadas no art. 4 do Decreto
Federal n.º 3298, de 20 de dezembro de 1999, combinado com o enunciado da Súmula n.º 377, do STJ, de 22 de abril de 2009. Não serão aceitos acréscimos ou substituição de documentos fora do
período estabelecido no Cronograma de atividades (cf., Anexo II). Nos termos da Lei Federal n.o 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais) e do Decreto Federal n.o
6.949, de 25 de agosto de 2009, não será publicada a relação nominal dos candidatos inscritos como PcD. Ao pedido de vaga PcD indeferido, será indicado na área do candidato, caso deseje, dar entrada
ao seu recurso e/ou saber do resultado de sua solicitação; Ao pedido de vaga PcD deferido, será indicado na área do candidato. Nos termos do inc. XXXIII, do art. 5 da Constituição Federal, apenas nos
resultados preliminar e final deste certame, será publicado a relação nominal dos candidatos PcD em duas listas: a primeira, com a classificação nominal de todos os candidatos – ampla concorrência e
PcD; e a segunda, contendo somente a classificação dos candidatos que concorrem às vagas destinadas aos deficientes. Nos termos do §5 do Decreto Federal n. o 9.508, de 24 de setembro de 2018, na
hipótese de não haver número suficiente de candidatos PcD aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serão revertidas para a ampla concorrência e serão preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificação. TÍTULO IV DAS FASES DO CERTAME CAPÍTULO I PROVA DE TÍTULOS A Prova de Títulos, obrigatória e de caráter exclusivamente
classificatório, compreenderá a experiência profissional e os cursos de capacitação indicados nos baremas. A ausência de títulos pontuáveis acarretará nota zero. Escolaridade e habilitação mínimas
serão comprovadas na convocação para contratação e não receberão pontuação nesta fase. Serão pontuados, conforme critérios de pontuação definidos deste Edital, apenas: Atuação em Instituições
Privadas e Públicas com atividades equivalentes a área do cargo ao qual concorre de até 6 (seis) anos; Comprovação de inscrição na Prova Nacional Docente (PND) de 2026; 2 (dois) Títulos de Pós-
Graduação (Lato Sensu e Stricto Sensu): 1 (um) mestrado; 1 (um) doutorado. A comprovação de títulos observará os seguintes critérios: Pós-Graduação (Lato Sensu e Stricto Sensu), mediante envio de
cópia, do certificado de conclusão, expedido por instituição reconhecida pelo MEC ou órgão estadual competente, com indicação da carga horária mínima; Prova Nacional Docente (PND), mediante envio
de cópia comprovante de inscrição na PND de 2026; Experiência profissional no cargo que está concorrendo, mediante envio de Certidão/Declaração da instituição, em papel timbrado, assinada pelo
responsável com validade de 3 (três) meses ou Carteira de Trabalho devidamente assinada contendo as folhas de identificação e de contrato(s) de trabalho(s). Com data exata de início e término do
contrato. A Prova de Títulos contará com os seguintes critérios: Barema 1 – Critérios de comprovação e pontuações para avaliação da experiência profissional. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
COMPROVAÇÃO VALOR UNITÁRIO Experiência profissional no cargo que está concorrendo, comprovada por Declaração da Instituição, em papel timbrado, assinada pelo 1,0 ponto Atuação na
Administração de responsável com validade de 3 (três) meses ou para cada semestre Deodápolis/MS Carteira de Trabalho devidamente assinada letivo contendo as folhas de identificação e de contrato(s)
de trabalho(s). Com data exata de início e término do contrato Experiência profissional no cargo que está concorrendo, comprovada por Declaração da Atuação em Instituições Públicas e Instituição, em
papel timbrado, assinada pelo 0,5 ponto Privadas com atividades responsável com validade de 3 (três) meses ou para cada semestre equivalentes à área do cargo ao Carteira de Trabalho devidamente
assinada letivo qual concorre contendo as folhas de identificação e de contrato(s) de trabalho(s). Com data exata de início e término do contrato TOTAL Barema 2 – Critérios de comprovação e
pontuações Prova Nacional Docente (PND) de 2026. PROVA NACIONAL COMPROVAÇÃO Documento oficial de inscrição na Prova Prova Nacional Docente (PND) de Nacional Docente de 2026
expedido pelo órgão 2026 executor, constando a identificação completa do candidato 12,0 pontos 6,0 pontos 18,0 pontos VALOR MÁXIMO 5,0 pontos TOTAL Barema 3 – Critérios de comprovação e
pontuações para avaliação de títulos acadêmicos. TÍTULO ACADÊMICO COMPROVAÇÃO VALOR UNITÁRIO Certificado de Curso de Pós-Graduação Lato Sensu, nível Especialização, devidamente
Especialização 1,0 ponto registrado, com carga mínima de 360h, em área do conhecimento correlata com o cargo Página 3 de 11 VALOR MÁXIMO 5,0 pontos VALOR MÁXIMO 2,0 pontos

Site: www.deodapolis.ms.gov.br • e-mail: diariooficial@deodapolis.ms.gov.br • Telefone: (67) 3448-1925

DIÁRIO OFICIAL

DEODÁPOLIS 13
DEODÁPOLIS - MS
TERÇA-FEIRA
27 DE OUTUBRO DE 2026
ANO 2026 | ED. 2263A  - EXTRA



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODÁPOLIS SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE
PROVA TÍTULOS N.° 001, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 Mestrado Doutorado 41. a) b) c) d) e) f) 42. 43. 44. 45. 46. 47. a) b) c) d) e) f) g) h) i) j) k) l) m) 48. 49. 50. pleiteado. Também será aceita a
declaração de conclusão de especialização, desde que acompanhada do histórico escolar do curso. Certificado de Curso de pós-graduação Stricto Sensu, nível Mestrado, devidamente registrado, em área
do conhecimento correlata com o cargo pleiteado. Também será aceita a declaração ou certificado de conclusão de mestrado desde que acompanhada da ata de defesa de dissertação com histórico
escolar. Certificado de Curso de pós-graduação Stricto Sensu, nível Doutorado, devidamente registrado, em área do conhecimento correlata com o cargo pleiteado. Também será aceita a declaração ou
certificado de conclusão de doutorado desde que acompanhada da ata de defesa de tese com histórico escolar. 2,0 pontos 2,0 pontos 4,0 pontos 4,0 pontos TOTAL 8,0 pontos A entrega dos documentos
devera? ser realizada exclusivamente por via Área do candidato, durante o período de inscrição (cf., Anexo II), conforme segue: Enviar até o último dia de inscrição, via área do candidato, a imagem
legível do título e/ou PND e/ou experiência profissional com extensão “.gif”, “.png”, “.jpeg” ou “.pdf” e com tamanho de ate? 50 MB; Os documentos da Prova Nacional Docente (PND) de 2025 devem ser
agrupados em um único documento; Cada título acadêmico deve ser agrupado em um único documento, frente e verso, para ser anexado; Cada comprovante de experiência profissional deve ser
agrupado em um único documento a ser anexado a instituições públicas e privadas. Caso o documento contenha informações tanto de instituições públicas quanto de privadas, ele deve ser anexado duas
vezes nas duas áreas designadas para esse fim; As datas declaradas serão conferidas com os documentos tempestivamente enviados. Erro material será saneado com base na prova já apresentada,
sem acréscimo de experiência não comprovada no prazo. A inserção dolosa de informação falsa será apurada com contraditório e ampla defesa; A Área do Candidato constitui o único canal válido para o
recebimento da documentação, sendo vedado o envio por quaisquer outros meios (ex: e-mail ou WhatsApp). O candidato poderá acessar os próprios documentos e registros de avaliação. Após o prazo,
não serão admitidos novos títulos; diligências e recursos poderão esclarecer documentos tempestivos, sem alteração das condições materiais de pontuação. A ausência, ilegibilidade ou insuficiência de
documento implicará não pontuação somente do respectivo item, preservados os demais documentos válidos e o direito de recurso. A falta de títulos não elimina o candidato por si só. Falhas de
equipamento ou conexão do candidato são de sua responsabilidade, ressalvada indisponibilidade comprovada do sistema da organizadora, que exigirá providência pública de recomposição do prazo. Os
documentos serão preservados e poderão ser consultados pelo titular. O candidato devera? manter sob seus cuidados a documentação comprobatória. Caso seja necessário para a confirmação da
veracidade das informações, o Instituto DOM poderá solicitar ao candidato o envio da referida documentação comprobatória por outro meio, a ser informado oportunamente. Se o nome do candidato, nos
documentos apresentados nesta fase, for diferente do nome que consta no cadastro de inscritos do certame, devera? ser anexado o comprovante de alteração de nome (certidão de casamento, de
divórcio ou outro). Perderá o direito de pontuação da Prova de Títulos neste Edital, assegurado o direito ao contraditório e à ampla defesa, o candidato que enviar: Documentação fora do período de
inscrição; Experiência profissional que não explicite em que área/função/emprego/cargo a experiência foi realizada; Experiência profissional sem indicação de dia, mês e ano que foi realizada;
Documentação parcial ou totalmente ilegível; Apenas o Histórico do curso; Documento incompleto, quando a face omitida contiver informação indispensável à sua validação; Documentos sem assinatura,
ou em desacordo com o disposto neste Edital; Documento emitido por instituição sem autorização ou reconhecimento exigido para a respectiva modalidade, ressalvados os cursos livres que dispensem
tais requisitos; Experiências profissionais não condizentes com o cargo no qual o candidato está concorrendo; Documentos sem a tradução para a língua portuguesa e/ou a revalidação; Documentos que
apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas; Documentos de estágio curricular e extracurricular, bolsa de estudo, iniciação à pesquisa, prestação de serviços como voluntário ou monitoria; Documentos
que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem o julgamento segundo os critérios previstos neste Edital. O resultado da avaliação de títulos indicará
a nota de cada candidato e estará acessível na Área do Candidato, assegurados os recursos. CAPÍTULO II DA CLASSIFICAÇÃO O Resultado preliminar não expressa a classificação das etapas do
certame. Estabelece-se como Forma de pontuação o expresso abaixo: Página 4 de 11
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODÁPOLIS SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE
PROVA TÍTULOS N.° 001, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 Fórmulas de Pontuação. Cargos Professor de Artes, Professor de Educação Infantil, Professor de Educação Física, Professor de Ensino
Fundamental I – Anos Iniciais e Professor de Inglês 51. 52. 53. a) b) c) d) e) f) g) 54. a) b) c) d) e) 55. a) b) c) d) 56. a) b) c) d) e) f) g) h) i) 57. a) 58. a) 59. Fórmula de Pontuação Pontuação Final = Títulos
Acadêmicos + Experiência Profissional + PND A classificação será feita em ordem decrescente do número de pontos obtidos pelos candidatos, conforme as notas calculadas mediante Prova de Títulos. A
classificação dos aprovados será divulgada em ordem decrescente no somatório dos pontos obtidos no conjunto das avaliações de título, PND e experiência profissional, publicada no site
www.institutodom.com. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiará, sucessivamente: O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o último dia de inscrição nesta
Seleção Pública, conforme artigo 27, parágrafo único, da Lei Federal n.º 10.741, de 1º de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso); O candidato que obtiver maior nota na Experiência profissional na
Administração Municipal de Deodápolis/MS O candidato que obtiver maior nota na Experiência profissional pública e privada; O candidato que obtiver maior nota nos Títulos Acadêmicos; O candidato que
obtiver maior nota no PND; O candidato de mais idade; Estiver em efetivo exercício na função de jurado (conforme o Art. 440 do Código de Processo Penal). TÍTULO V DOS ATOS ADMINISTRATIVOS
CAPÍTULO I DAS PUBLICAÇÕES O tratamento de dados pessoais coletados neste certame observará rigorosamente as diretrizes da Lei Federal n.º 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Proteção de Dados Pessoais - LGPD). O tratamento de dados pessoais, inclusive os sensíveis — a exemplo de dados de saúde, perfil socioeconômico e identificação civil —, destina-se exclusivamente a
viabilizar a inscrição, a avaliação e a classificação no certame; A coleta e o processamento de dados limitar-se-ão ao volume estritamente necessário para a execução do processo seletivo e a garantia de
sua lisura. Tais procedimentos fundamentam-se expressamente nas bases legais de cumprimento de obrigação legal ou regulatória pelo controlador e na execução de procedimentos preliminares a
contrato, conforme o disposto no art. 7º, incisos II e V, e no art. 11, inciso II, alíneas “a” e “b”, da Lei Federal n.º 13.709/2018; Em estrita observância à LGPD, é vedada a publicação de quaisquer outros
dados pessoais, restringindo-se a identificação pública ao número de inscrição e ao cargo ao qual o candidato concorre; Por força do princípio da publicidade (art. 37, caput) e ao direito à informação (art.
5º, inciso XXXIII), ambos da Constituição Federal, a divulgação dos resultados referentes às etapas de avaliação da Prova de Títulos, assim como a Homologação do Resultado Final, dar-se-á mediante a
publicação de listas contendo o nome civil, o nome social (se aplicável) e a data de nascimento dos candidatos; Nos termos do art. 8º do Decreto Federal n.º 9.508/2018, a divulgação do Resultado Final
do Certame ocorrerá em duas listas: a primeira contendo exclusivamente a classificação nominal dos candidatos aprovados que concorrem às vagas reservadas e a segunda contendo a classificação
geral de todos os candidatos aprovados (incluindo a ampla concorrência e os candidatos às vagas reservadas). Será publicado, no Diário Oficial do Município: Extrato de abertura do certame; Edital n.º
001/2026 do Processo Seletivo; Lista Classificatória Final do certame; Ato ou Portaria de Homologação. O Instituto DOM publicará no site eletrônico: www.institutodom.com: Edital n.º 001/2026 do
Processo Seletivo; Aditivos e Edital n.º 001/2026 – Retificado; Editais de convocação; Resultados preliminares e finais de todas as etapas e fases do certame; Concorrência; Resultado dos recursos; Notas
de Esclarecimento e/ou Comunicados; Homologação do certame; Demais atos pertinentes ao certame. CAPÍTULO II DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS Será admitida a impugnação do Edital
normativo do certame interposta impreterivelmente, formalmente escrita e assinada, ate? o 1º (primeiro) dia corrido a? data de publicação do Edital. A impugnação será julgada pela Secretaria Municipal
de Educação, Cultura, Esporte e Turismo de Deodápolis - SEMECET, ouvido o Instituto DOM, no que couber. A impugnação será encaminhada a contato@institutodom.com, com identificação do
interessado e indicação fundamentada do ponto questionado, independentemente de inscrição. O recurso contra os resultados preliminares será de um dia útil após a divulgação dos resultados
preliminares. Os recursos devem ser encaminhados, obrigatoriamente, via Área do candidato, podendo os enviados por outros meios não serem acatados. Para dirimir qualquer controvérsia decorrente
deste certame, que não tenha sido resolvida no âmbito administrativo, o foro competente para a resolução judicial e? o da Comarca na qual a prefeitura responde, excluído qualquer outro, por mais
privilegiado que seja. Página 5 de 11
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODÁPOLIS SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE
PROVA TÍTULOS N.° 001, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 60. 61. 62. a) b) c) d) 63. a) 64. a) 65. a) b) c) d) e) f) g) 66. 67. 68. 69. 70. 71. 72. 73. 74. 75. 76. Nos termos da Constituição Federal, é
assegurado o princípio do contraditório e ampla defesa em todas as fases deste certame. Para isso, é estipulado prazo para interposição de recursos conforme Cronograma de atividades (cf., Anexo II). As
decisões recursais não afastam a autotutela administrativa nem o controle judicial. Os recursos de avaliações serão apreciados por examinadores que não tenham atribuído a nota recorrida, observadas
as competências da Comissão Fiscalizadora do Certame e do Instituto DOM. Caberá recurso fundamentado: Indeferimento da inscrição ou dados pessoais digitados erroneamente; Resultados
preliminares de todas as fases do certame; Totalização dos pontos obtidos na avaliação de títulos e experiência profissional, desde que se refira a erro de cálculo das notas e na classificação preliminar;
Demais decisões proferidas durante o Processo Seletivo que tenham repercussão na esfera de direitos dos candidatos. Recurso contra Indeferimento da inscrição ou dados pessoais digitados
erroneamente: Deverão ser encaminhados, via área do candidato, documentos comprobatórios dos dados do candidato. Recurso contra Resultado Preliminar da Prova de Títulos: O candidato deve
apresentar argumento lógico e documental do alegado; Serão indeferidos os recursos que: Forem apresentados fora do prazo estabelecido; Sejam ilegíveis; Não estiverem devidamente fundamentados
bibliográfica e/ou legalmente (quando couber); Não apresentarem argumentações lógicas e consistentes; Forem interpostos coletivamente; Desrespeitem a banca examinadora e/ou o Município de
Deodápolis; Estiverem em desacordo com as especificações contidas neste Edital. A decisão sobre o deferimento ou indeferimento do recurso será publicada conforme previsto neste Edital e
disponibilizada no endereço eletrônico www.institutodom.com. Recursos com questão jurídica ou técnica idêntica poderão receber fundamentação comum, desde que a decisão identifique cada recorrente
e enfrente as particularidades e documentos relevantes de cada caso. Não será admitida resposta genérica que inviabilize o conhecimento das razões de decidir. CAPÍTULO III DA HOMOLOGAÇÃO O
Ato de Homologação do certame será feito pelo Município de Deodápolis. CAPÍTULO IV DO PROVIMENTO DA VAGA Convocação por ordem de classificação, publicada no site da Prefeitura. Presença
obrigatória na chamada para apresentação de documentos e assinatura do contrato; ausência ou desistência reclassifica o candidato para o final da lista. Na chamada, apresentar documentos
comprobatórios originais ou cópias autenticadas (ex.: títulos, tempo de serviço). Contrato administrativo celebrado pela Secretaria Municipal de Administração – Setor de Recursos Humanos. Não
comprovação de requisitos ou títulos declarados leva à eliminação ou reclassificação para o final da lista. A definição da unidade escolar, a distribuição das turmas e a fixação dos horários serão
realizadas exclusivamente pela Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Turismo (SEMECET), conforme a conveniência e a necessidade da Rede Municipal de Ensino. Fica expressamente
vedado ao candidato o direito de escolha do local ou turno de atuação com base em sua ordem de classificação no certame. TÍTULO VI DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS O presente Edital
constitui a norma reguladora deste certame, consubstanciando o princípio da vinculação ao instrumento convocatório, possuindo força normativa e entrando em vigor na data de sua publicação oficial. A
Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Turismo de Deodápolis - SEMECET, com base na Súmula nº 473 do Supremo Tribunal Federal (STF), poderá anular este certame por vício de
ilegalidade, ou revogá-lo por motivo de conveniência e oportunidade, respeitados os direitos adquiridos e o devido processo legal, não cabendo aos candidatos qualquer tipo de reclamação ou
indenização. O tempo de guarda de todos os documentos físicos e digitais relacionados a este certame observará o prazo mínimo de 5 (cinco) anos, contados da homologação do Resultado Final do
Certame. Todos os Aditivos, Erratas, Retificações, Notas de Esclarecimento e Editais de Convocação ou Complementares, uma vez publicados de forma oficial, integram este Edital para todos os fins de
direito, possuindo igual força normativa. Os casos omissos, duvidosos e os eventuais problemas não previstos expressamente neste Edital serão resolvidos pelo Instituto DOM, em conjunto com a
Comissão Fiscalizadora do Certame, observados os princípios gerais do Direito Administrativo. Deodápolis – MS, 27 de outubro de 2026. Cleidivaldo Siqueira Pereira Secretário de Educação, Cultura,
Esporte e Turismo Página 6 de 11
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODÁPOLIS SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE
PROVA TÍTULOS N.° 001, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 ANEXO I RELAÇÃO DOS CARGOS, VAGAS, SALÁRIO, CARGA HORÁRIA, PRÉ-REQUISITO E ATRIBUIÇÕES Cód. 101 102 103 104 105
Tabela 1 – Relação dos cargos, vagas, pré-requisitos, carga horária, remuneração Vagas (Cadastro Reserva) Cargo Pré-requisito Carga horária Remuneração Pessoa com Ampla Concorrência
Deficiência Licenciatura em Professor de Artes CR 20h/semanais R$ 3.849,00 Artes ATRIBUIÇÕES: Planejar e desenvolver atividades pedagógicas que estimulem a criatividade dos alunos, utilizando
diferentes linguagens e técnicas artísticas (desenho, pintura, escultura, fotografia, música, teatro, dança, etc.). Planejar aulas de forma a contemplar os conteúdos previstos no currículo, promovendo o
desenvolvimento da expressão artística, da percepção estética e do pensamento crítico dos estudantes. Ensinar técnicas específicas de cada área artística (como pintura, escultura, desenho, teatro,
dança, música) e introduzir conceitos fundamentais da história da arte. Desenvolver o conhecimento sobre movimentos artísticos, artistas importantes e suas contribuições para o mundo da arte,
contextualizando-os historicamente. Trabalhar o desenvolvimento motor das crianças, especialmente em atividades que envolvem coordenação motora fina, como o desenho e a pintura. Auxiliar no
aprimoramento das habilidades técnicas dos alunos em diferentes formas artísticas, adaptando os exercícios ao nível de aprendizado de cada um. Normal Superior ou Pedagogia Licenciatura Plena, e/ou
Professor de CR Pedagogia com 20h/semanais R$ 3.849,00 Educação Infantil habilitação para atuar na Educação Infantil ATRIBUIÇÕES: Planejar e organizar atividades pedagógicas voltadas para o
desenvolvimento integral das crianças, de acordo com as diretrizes da educação infantil e os objetivos de aprendizagem. Criar e aplicar atividades lúdicas e dinâmicas que estimulem a curiosidade, a
imaginação e o aprendizado das crianças, utilizando diferentes recursos didáticos (brinquedos, músicas, histórias, jogos, etc.). Trabalhar o desenvolvimento cognitivo das crianças, estimulando a
percepção, a linguagem, a coordenação motora e o raciocínio lógico por meio de atividades apropriadas à faixa etária. Orientar as crianças quanto às regras de convivência social, como o respeito ao
outro, a divisão de brinquedos e o cuidado com os materiais, favorecendo o desenvolvimento de habilidades sociais. Desenvolver atividades que estimulem as habilidades motoras finas e grossas, como
desenhos, recortes, brincadeiras de movimento, dança e atividades de exploração do corpo. Trabalhar a percepção sensorial das crianças (visão, audição, tato, etc.) por meio de atividades que estimulem
os sentidos de forma criativa. Participar de reuniões pedagógicas, formações e eventos escolares, colaborando para o aprimoramento do ambiente escolar e do processo educativo. Licenciatura em
Educação Física Professor de + Registro no CR 20h/semanais R$ 3.849,00 Educação Física respectivo Conselho de Classe ATRIBUIÇÕES: Planejar atividades que melhorem as habilidades motoras,
coordenação e resistência física dos alunos. Incluir diferentes modalidades esportivas (futebol, basquete, atletismo, dança, ginástica, entre outras) e práticas corporais, respeitando a diversidade e os
interesses dos estudantes. Adaptar atividades para atender às necessidades de todos os alunos, incluindo aqueles com deficiência ou necessidades educacionais especiais. Normal Superior ou
Pedagogia Licenciatura Professor de Ensino Plena, e/ou Fundamental I – Anos CR 20h/semanais R$ 3.849,00 Pedagogia com Iniciais habilitação para atuar no Ensino Fundamental ATRIBUIÇÕES:
Elaborar e planejar as aulas com base no currículo escolar, buscando adequar os conteúdos e atividades ao nível de aprendizagem dos alunos. Utilizar metodologias e recursos didáticos variados (como
livros, tecnologias, jogos pedagógicos) para facilitar o aprendizado e engajamento dos estudantes. Ministrar aulas nas diversas disciplinas do Ensino Fundamental, como Língua Portuguesa, Matemática,
Ciências, História, Geografia, Arte, Educação Física, entre outras, conforme a grade curricular e as diretrizes pedagógicas. Adaptar o ensino de acordo com as necessidades dos alunos, proporcionando
uma aprendizagem inclusiva e diferenciada, respeitando o ritmo e as características de cada estudante. Realizar avaliações periódicas para monitorar o progresso dos alunos e identificar suas
dificuldades. Aplicar provas, atividades e tarefas que possibilitem avaliar a compreensão dos conteúdos e o desenvolvimento das competências exigidas pelo currículo. Participar de reuniões pedagógicas,
formações e eventos escolares, colaborando para o aprimoramento do ambiente escolar e do processo educativo. Licenciatura em Letras com Habilitação Professor de Inglês CR 20h/semanais R$
3.849,00 Língua Estrangeira Moderna - Inglês ATRIBUIÇÕES: Selecionar conteúdo adequado para o nível de proficiência (básico, intermediário ou avançado). Planejar atividades práticas como
conversação, leitura, escrita e compreensão auditiva. Ajudar os alunos a entender textos escritos, focando em vocabulário, Página 7 de 11
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODÁPOLIS SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE
PROVA TÍTULOS N.° 001, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 gramática e interpretação de textos. Trabalhar a pronúncia e fluência, incentivando os alunos a praticarem conversações e a se comunicarem
em inglês. ANEXO II CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES Tabela 1: Cronograma do certame Atividade Datas e Prazos Período de inscrição 27 de outubro até 7 de novembro de 2026 Local de inscrição
www.institutodom.com Impugnação do edital Até o 1º (primeiro) dia corrido a contar da data de publicação do Edital Período de envio de documentos para Prova de Títulos 27 de outubro até 7 de
novembro de 2026 Período de envio de documentos para comprovação de Jurado e/ou Reserva de Vagas Resultado preliminar da solicitação de Inscrição Regular, condição de Jurado e/ou Reserva de
Vagas Recurso contra o resultado preliminar da solicitação de Inscrição Regular, condição de Jurado e/ou Reserva de vagas Resultado definitivo da solicitação de Inscrição Regular, condição de Jurado
e/ou Reserva de Vagas Resultado preliminar da Prova de Títulos 27 de outubro até 7 de novembro de 2026 10 de novembro de 2026 Um dia útil após a divulgação do resultado preliminar Até 12 de
novembro de 2026 18 de novembro de 2026 Recurso contra o resultado preliminar da Prova de Títulos Um dia útil após a divulgação do resultado preliminar Resultado definitivo da Prova de Títulos Até 25
de novembro de 2026 Resultado Final do Certame Até 25 de novembro de 2026 Homologação 25 de novembro de 2026 Página 8 de 11
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODÁPOLIS SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE
PROVA TÍTULOS N.° 001, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 ANEXO IV FORMULÁRIOS FORMULÁRIO DE DECLARAÇÃO DE PcD Nome completo do solicitante: Número da identidade: Número do CPF:
Vaga: Telefone: 1. 1. 2. 3. 4. Candidato(a) possui deficiência Não 5. N.º do CID: 6. Nome do médico que assina o Laudo: 7. N.º do CRM: 8. Obrigatório envio de documentos conforme edital Se sim:
Especifique a deficiência: Por ser expressão da verdade. Pede deferimento. _____________________ - ____, ____________de 2026. _________________________________________ CANDIDATO(A)
CPF:________________________ Página 9 de 11 Sim

Site: www.deodapolis.ms.gov.br • e-mail: diariooficial@deodapolis.ms.gov.br • Telefone: (67) 3448-1925

DIÁRIO OFICIAL

DEODÁPOLIS 19
DEODÁPOLIS - MS
TERÇA-FEIRA
27 DE OUTUBRO DE 2026
ANO 2026 | ED. 2263A  - EXTRA



LICITAÇÕES E CONTRATOS

EXTRATO DE ATA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 64/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 64/2026 PROCESSO Nº 156/2026 PREGÃO ELETRÔNICO Nº 57/2026 PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE e as empresas: HGM
DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, DENTAL MIG COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA. OBJETO: objeto desta ata é o Registro de Preços para
aquisição de Materiais de Odontológicos, Materiais de Endodontia, Instrumentais Odontológicos e demais Insumos para atendimento da Secretaria Municipal de Saúde de Deodápolis - MS. PREÇOS: Os
preços ofertados pela empresa signatária da presente Ata de Registro de Preços são os especificados nas tabelas abaixo de acordo com a respectiva classificação e não houve nenhuma alteração de
preços no trimestre, conforme itens, especificações quantias, marcas e valores abaixo relacionados: EMPRESA: HGM DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA Item Descrição
Unid. Quant. Marca/Fab. V. Unit. Valor Total 1 Benzocaína, Concentração:20%, Uso:Gel Tópico; Embalagem: Pote de 12g; PT 100 DFL R$ 15,75 R$ 1.575,00 4 CIMENTO USO ODONTOLÓGICO
IONÔMERO DE VIDRO AUTOPOLIMERIZÁVEL (FRASCO C/ 50 CÁPSULAS) Cimento de ionômero de vidro restaurador, autopolimerizável, radiopaco. Indicado para restaurações pequenas de classes I,
II e III, restaurações de Classe V, restaurações de dentes decíduos, restaurações geriátricas, núcleos, restaurações de R$ 359,99 R$ 17.999,50 SDI FR 50
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superfícies de raiz, preenchimento ou forramento, selante para cicatrículas e fissuras, restaurações provisórias. Embalagem com 50 cápsulas, contendo externamente informações do fabricante,
procedência de fabricação, responsável técnico, prazo de validade. Conteúdo mínimo por cápsula: 0,42 g de pó e 0,14 g (0,12 ml) de líquido. Cor A2. Validade mínima de 18 meses, a partir da data de
entrega. O produto deverá ter registro na ANVISA. 6 FORMALINA TAPONADA A 10% (FORMOL a 10%) PRONTO PARA USO Fixação de tecidos histológicos, biópsias e peças anatômicas para exames
anatomopatológicos. Especificações Químicas: pH estabilizado na faixa neutra (entre 6,8 e 7,2) para evitar a formação de pigmento formalínico (ácido). Líquido límpido, incolor e isento de material em
suspensão. Composição química: formaldeído (37%40%):100ml, agentes tamponantes e água purificada/deionizada. Acondicionamento: Embalagem plástica ACS FR 3 R$ 29,10 R$ 87,30
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resistente (PEAD Polietileno de Alta Densidade), opaca ou translúcida, hermeticamente fechada, com tampa de segurança contra vazamentos. O rótulo deve conter obrigatoriamente a identificação do
produto, lote, dados de fabricação, prazo de validade, dados do fabricante/distribuidor e frases de advertência de risco químico (produto tóxico/irritante). Embalagem de 1L. VALOR TOTAL: R$ 19.661,80
EMPRESA: DENTAL MIG COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA Item Descrição Unid. Quant. 5 CLOREXIDINA SOLUÇÃO AQUOSA 02% (LITRO) Solução aquosa, antisséptico químico
à base de água, com ação bactericida e bacteriostática, indicado para o preparo de mucosas para procedimentos cirúrgicos e antissepsia extrabucal em procedimentos odontológicos. FR 50 Marca/Fab
RIOHEX V. Unit. Valor Total R$ 27,34 R$ 1.367,00
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Composição: digluconato de clorexidina a 2% e excipientes. Acondicionada em embalagem original de fábrica do tipo flip top, contendo externamente especificação do produto, informações do fabricante,
químico responsável, indicações, precauções de uso, data de fabricação e prazo de validade. Apresentação: frasco contendo 1000 ml de solução. O produto deve ter registro na ANVISA. VALOR TOTAL:
R$ 1.367,00 A presente Ata de Registro de Preços resultante deste certame, terá vigência 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura. Deodápolis - MS, 26 de outubro de 2026.
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PORTARIAS DE FISCALIZAÇÃO CONTRATUAL

PORTARIA DE FISCALIZAÇÃO CONTRATUAL N° 209/2026

PORTARIA DE FISCALIZAÇÃO CONTRATUAL N° 209/2026 Designa colaboradores para exercer a função de Gestor, Fiscal Titular e Fiscal Suplente conforme abaixo: JAQUELINE FACHIANO
LACERDA RODRIGUES, Secretária Municipal de Governo e Planejamento, e, Jean Carlos da Silva Gomes, Prefeito Municipal de Deodápolis, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições
legais, designa servidores para acompanhar e fiscalizar a execução abaixo: Considerando o PROCESSO Nº 156/2026, Pregão eletrônico Nº 57/2026, ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 64/2026,
firmado junto com as empresas: HGM DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, DENTAL MIG COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA. Objeto: O objeto do
presente instrumento é Registro de Preços para aquisição de Materiais de Odontológicos, Materiais de Endodontia, Instrumentais Odontológicos e demais Insumos para atendimento da Secretaria
Municipal de Saúde de Deodápolis - MS. Resolve: Art. 1º. Designar a servidoras Katiúcia Maria Batista e Maisa Silva Tognon como Gestoras do contrato, a Srª Maria do Carmo Dias Rodrigues da Cunha
portadora do CPF: 287.xxx.xxx-72 ocupante do cargo de odontóloga como fiscal titular e a Srª Camila Moreira, portadora do CPF 063.xxx.xxx-10, ocupante do cargo de coordenadora geral como fiscal
suplente. Art. 2º. Determinar que os servidores ora designados deverão: I. Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro próprio todas as ocorrências à sua execução, determinando o que
for necessário à regularização das faltas ou dos defeitos observados, e, submeter aos seus superiores, em tempo hábil, as decisões e as providências que ultrapassarem a sua competência, nos termos
da lei. II. Verificar se a entrega de materiais, execução de obras ou prestação de serviços (bem como seus preços e quantitativos) está sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e
instrumento convocatório. III. Avaliar, continuamente, a qualidade dos serviços prestados em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o seu período de validade, eventualmente, propor a
autoridade superior a aplicação das penalidades legalmente estabelecidas. IV. Atestar, formalmente, nos autos do processo, as notas fiscais relativas aos serviços prestados, antes do encaminhamento ao
Financeiro para o pagamento. Art. 3º Os servidores estão cientes que suas atribuições estão descritas Instrução Normativa n. 003\2022, que normatiza critérios para a atuação de Fiscais de Contratos
Administrativos, tais como: a) a falta ou deficiência no cumprimento de suas atividades de fiscalização estão sujeitas a responsabilização na esfera civil, administrativa e criminal, inclusive com eventual
propositura de ação indenizatória e de improbidade administrativa; b) a partir deste momento o Fiscal do Contrato deve ter conhecimento do andamento da licitação e que, tão logo, seja celebrado o
contrato, deve iniciar as atividades de fiscalização, independentemente de qualquer outra comunicação; c) tão logo publicado no diário oficial do município o extrato do contrato deve buscar junto ao
departamento de compra e contratos ou órgão equivalente da administração indireta uma cópia do mesmo e, se necessário, dos anexos, a fim de iniciar a atividade de fiscalização, e; d) deve manter
arquivada em seu local de trabalho, onde tenha fácil acesso a essa documentação, uma cópia do contrato, seguido de cópia do Termo de Fiscal de Contrato e dos originais dos

Site: www.deodapolis.ms.gov.br • e-mail: diariooficial@deodapolis.ms.gov.br • Telefone: (67) 3448-1925

24
DEODÁPOLIS - MS
TERÇA-FEIRA
27 DE OUTUBRO DE 2026
ANO 2026 | ED. 2263A  - EXTRA

DIÁRIO OFICIAL

DEODÁPOLIS



Termos de Fiscalização, pela ordem cronológica, os quais estarão sempre preparados e organizados para consulta pelas autoridades, inclusive o Ministério Público e a população Art. 3º. Dê-se ciência
aos servidores designados. Art. 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. Cumpra-se, publique-se e faça juntada no processo físico. Deodápolis/MS, 26 de outubro de 2026. JAQUELINE
FACHIANO LACERDA RODRIGUES Secretária Municipal de Governo e planejamento Jean Carlos da Silva Gomes Prefeito Municipal CIÊNCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS Eu, Katiúcia Maria
Batista, ............................................................................................., declaro que estou ciente da designação Gestora, ora atribuída, e das funções que são inerentes em razão desta. Eu, Maisa Silva
Tognon, ............................................................................................., declaro que estou ciente da designação Gestora, ora atribuída, e das funções que são inerentes em razão desta. Eu, Maria do Carmo
Dias Rodrigues da Cunha, ..................................................., declaro que estou ciente da designação de Fiscal Titular, ora atribuída, e das funções que são inerentes em razão desta. Eu, Camila Moreira,
..................................................., declaro que estou ciente da designação de Fiscal suplente, ora atribuída, e das funções que são inerentes em razão desta.

ATOS DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS

PORTARIA

PORTARIA Nº 260/2026 27 DE OUTUBRO DE 2026.
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                 “Concede a READAPTAÇÃO da servidora que menciona e dá outras
providências”.

 

JEAN CARLOS SILVA GOMES, Prefeito Municipal de Deodápolis, no uso de suas
atribuições legais, especialmente aquela prevista no artigo 44, incisos V e VII, da Lei Orgânica do
Município.

CONSIDERANDO:  o disposto no Art. 14 do Estatuto dos Servidores Público do Município de Deodápolis
MS, Lei Complementar nº 006 de dezembro de 2015.

R E S O L V E:

 

ARTIGO 1º-    CONCEDER a readaptação da Servidora Pública Municipal a Sr.ª VIVIANE RABELO
BEZERRA, Matricula nº 1691/1. Ocupante do cargo Efetivo de RECEPCIONISTA,
lotada na AGEMTRA, desta Prefeitura, para exercer as atribuições funcionais
compatível com sua situação atual sem prejuízos de seus vencimentos anteriores, em
virtude de estar impossibilitado de exercer as suas atividades atuais.

ARTIGO 2º-     A readaptação será concedida pelo período de não superior a seis 06 (seis) meses. A
partir de 17 outubro de 2026. Conforme Laudo Médico de 17/10/2026.

ARTIGO 3º-     Este Ato entra em vigor na data de sua publicação e/ou afixação, e seus efeito
retroagem a 17 de outubro de 2026, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Deodápolis, Estado de Mato Grosso do Sul, em
27 de outubro de 2026.

 

 

JEAN CARLOS SILVA GOMES
                                                                                                 Prefeito Municipal
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